izZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI MECLIS HEYETI’NE

Orgiin egitim veren temel egitim kurumlarinda 5580 sayih Kanun hiikiimlerine gore calisan

r
dgretmenlerin de toplu ulagim hizmetlerinden kamu kurumlarinda ¢aligan 6gretmenler gibi

\

dgretmen kart: kullanarak yararlanmalari amaciyla,

Gerekgesi ekte bulunan gerekgede ifade edildigi iz

D

17.03.2023 giin ve 335 sayili Meclis karar ile kabu! edil

izmirim Kart Yonetmeligi'nin 21. maddesinin 1.

“(1) Orgiin egitim veren egitim kurumlarinda |

egitim veren temel egitim kuru.n!a;.n_c 5580 sayili Kanun uyarinca calisan ogretmen.er 5e.h:'.'

tinde kulianacaklari 6gdretmen karti verilir.

ici toplu ulasim hi:

Sekilde degistirilmesi hususunun gorusulerek karara baglanmasini saygiyla arz ederim.
12.02.2024
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ORGUN EGITIM VEREN TEMEL EGITIM KURUMLARINDA 5580 SAYILI KANUN
HUKUMLERINE GORE CALISAN OGRETMENLERE OGRETMEN KARTI VERILMESINE iLISKIN
ONERGENIN GEREKCESI

izmir'de toplu ulasimda kullaniian kartlara iliskin usul ve esaslar izmir Biiyiiksehir Belediyesi

Meclisi’nin 17.03.2023 giin ve 335 sayili Meclis Karart ile onaylanan Izmirim Kart

Yonetmeligi'nde belirienmistir

Soz konusu Yonetmeligin 21. Maddesinde 6&retmen kartina iliskin usul ve esaslar
belirlenmistir. Bu hikiim uyarinca,

“Egitim kurumlarinda 657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu uyarinca kadrolu ve 4/B sézlesmeli
olarak ¢alisan egitim ve égretim hizmetleri sinifi personeli 6gretmenler sehir ici toplu ulasim
hizmetinden indirimli olarak faydalanir.”

Actklanan diizenleme sadece kamuda calisan 6gretmenleri kapsamakta olup, 6zel egitim
kurumlarinda calisan dgretmenlere 6gretmen kart kullanma imkan: vermemektedir.

4736 sayili Kamu Kurum ve Kuruluglarinin Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun’un 1’inci maddesinin ilk fikrasinda;
helediyeler ile bunlarin kurduklan birlik, miiessese ve isletmelerce lretilen mal ve
hizmetlerden, isletmecilik geregi yapilacak ticari indirimler hari¢ herhangi bir kisi veya

kuruma licretsiz ya da indirimli tarife ile yararlandirilamayacaklari hiikme baglanmig, ayni
maddede Cumhurbaskanliginin (yasanin ¢iktig dénem itibariyla Bakanlar Kurulunun) bu
hiikimden muaf tutulacak kisi veya kurumlari tespit etmeye yetkili oldugu hiilkme

baglanmistir.

Aciklanan yasa hiikmii uyarinca ¢ikarilan 11.02.2002 giin ve 2002/3700 sayili Bakanlar Kurulu
kararinda; “Belediyeler ile bunlarin kurduklar birlik, miiessese ve isletmelerce ylritilen toplu
tasim hizmetlerinden faydalanmayla sinirli olmak lzere egitim ve dgretim hizmetleri sinifi
personeli bu konuda yeni bir diizenleme yapilincaya kadar 8/1/2002 tarih ve 4736 sayil
Kenunun 1’inci maddesinin birinci fikras: hiikmiinden muaftir.” denilmektedir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun memur siniflarin diizenleyen 36. Maddesinde; IV
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi” bashgi altinda “Bu sinif, 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunu kapsamina giren kurumlarda egitim ve dgretim vazifesiyle géreviendirilen
égretmenleri kapsar.” hilkmi yer almaktadir. Agiklanan hiikimlerde yer alan diizenlemeler
dikkate alindizinda; Grgiin egitim veren 6zel egitim kurumlarinda SGK’li olarak calisan
tgretmelerin 4736 sayil: Kanun’da belirtilen sinirdan muaf olup olmadikiari, bu kapsamda
toplu ulasimda 6gretmen kart: kullanip kullanamayacaklari tartisma konusu olmus, orgln
egitim veren ozel egitim kurumiarinda caligan 6gretmenler tarafindan kendilerinin de bu

kapsamda sayiimas: hususunda talepler gelmistir.

Bilindigi izere yasal dizenlemeler yapildiklan tarihteki mevzuat hitkiimlerine gore kabul

edilir. Sonradan ¢tkan yasalarla 6nceki yasalann catismas! durumunda hangi hiikmin




uygulanacagi konusunda yorum hitkimleri bulunmaktadir. S6z konusu yorum yéntemlerinin
en basinda dnceki kanun sonraki kanun iliskisi ile 6zel kanun genel kanun iliskisi gelmektedir.

57 sayilh DMK’ nin yiiriirliige girdigi tarihten sonra ¢ikan 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari
Kanunu, &zel egitim kurumilari ile bu kurumlarda calisan 6gretmen ve idari personelin gérev,
vetki ve sorumlulukiarini diizenlemistir.

5580 sayili Kanun’un S. Maddesinde 6zel egitim kurumlarinda ¢alisanlarin 6zliik haklari ve
sorumluluklar: diizenlenmistir. S6z konusu maddenin 5. Fikrasi uyarinca; 6zel egitim
kurumlarinda gérev yapan yénetici, 6gretmen, uzman 63retici ve usta 6grenciler, sosyal
giivenlik ve ézliik haklari yéniinden 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu ile 4857 sayih Is
Kanunu hikimlerine tabiyken, yetki, scrumluluk, 6dil ve cezalar yoniinden 1702 sayili, 4357
sayih ve 4483 sayil kanun hiikUmlerine tabidirler.

GoraldGgi gibi, 6zel egitim kurumlarnnda ¢alisan 8gretmenler; isveren durumundaki okul ile
isgi-isveren iliskisine girmekte, 6zltk haklar, sosyal glivenlik ve diger uygulamalar yoniinden
is Hukuku kapsaminda degerlendirilmekteyken, yetki, sorumluluk, 6diil ve ceza yéniinden
kamu kurumilarinda calisan dgretmenler ile es statliye tabi tutulmaktadir.

Agiklanan karma yap! dzel egitim kurumlarinda ¢alisan 6gretmenlerin durumun 6zel olarak
ele alinmasini, bu kapsamda 4736 sayili Kanun uyarinca ¢ikarilan Bakanlar Kurulu
kapsaminda olup olmadiklarinin degerlendirilmesi gerektirmektedir.

Ozel egitim kurumlarinda ¢ahsan égretmenler vetki ve sorumluluk bakimindan kamu
kurumlarinda calisan meslektas!ar: ile ayni stattide olduklarina gére, kamu kurumlari ve bu
kapsamda olmak lizere belediyelerce lretilen mal ve hizmetlerden yararlanma konusunda da
avni statiide olmalari, 4736 sayili Kanun uyarinca gikarilan Bakanlar Kurulu kapsaminda
sayllmalar yerinde olacaktir.

Nitekim ayni konuyu ele alan;

Adana Biiyiiksehir Belediye Meclisi 11.01.2012 giin ve M.01.1.ABB.0.10.01.04-08 sayili
karariyle,

Bursa Biiyiiksehir Belediye Meclisi 18.07.2019 gin ve 1002 sayili kararyla,
istanbul Biliviksehir Belediye Meclisi 17.09.2020 giin ve 901 sayili karariyla,
Diyarbakir Blyiiksehir Belediye Meclisi 14.09.2023 giin ve 191 sayili karariyla,

Toplu tagim araclarinda kullanilan seyahat kartlarina iliskin ydnetmeliklerini kabul ederek ya
ey me—s T T . -

da var olan yénetmelikierde degisiklikler yaparak drgiin egitim veren 6zel egitim

kurumlarinda calisan 6gretmenlerin de dgretmen kart: kullanarak toplu ulagim

hizmetlerinden kamu kurumlarinda ¢alisan 6gretmenler gibi indirimli sekilde

vararlanmalarini benimsemistir.

S8z konusu meclis kararlari 6nerge ekindedir.

Aciklanan bu nedenlerle, 6nergede belirtilen degisikligin yapiimasi énerilmektedir.
12.02.2024




